
 -  受講対象者 -
兵庫県内の障害福祉サービス
事業所の管理者・サービス
管理責任者・管理者候補・
リーダー候補・支援員等

令和８年３月17日（火）令和８年３月17日（火）
13:30-16:00

令和7年度

vol .2

参加無料

姫路市地場産業センター601会議室
　　　　　　 （姫路市南駅前町123）

「利用者さんの重度化や高齢化が進む中で、これ以上の工賃向上は難しい…」
そんな悩みを感じることはありませんか？利用者さんの微細なこだわりや独特
の感性を「これまでにない事業」へと昇華させた全国の先進事例から、
単なる作業の提供に留まらない、利用者さんの個性（強み）を最大限
に引き出す支援の在り方を学び、支援力の向上から持続可能な
工賃向上のヒントを学びます。

-  講  師 -
Ｋプランニング
代表

戸原 一男 氏

1984年 明治学院大学文学部英文科卒業後、社会福祉法人東京コロニーへ。
コロニー印刷中野工場営業部、コロニープランニングセンター、セルプショップ・
パレット等の事業所を歴任。1998年よりデジタルメディアセンター所長、
トーコロ情報処理センター職能開発室所長、アートビリティ代表を兼任。
その後、株式会社モアデザイニングコーポレーション取締役兼ディレクターを
経て2009年6月に独立。2022年4月に一般社団法人はるはる福祉会を設立。
代表理事。2023年4月より医療法人桂樹会障がい福祉事業部の統括施設長に
就任等。事業所の先進的な事業等をテーマに各地で講演活動にも取り組む。

-  テーマ -

「工賃向上に必要な視点と、
    多様でユニークな支援のあり方」



 令和７年度 兵庫県工賃向上研修会 vol. 2  

「工賃向上に必要な視点と、多様でユニークな支援のあり方」 

 

 

１ 日時 令和 8 年 3 月 17 日（火） 13：30〜16：00 ※ 受付開始 13：00〜 

       第 1 部 13：30〜  行政説明、工賃向上研修、質疑応答 

       第 2 部 15：00〜  グループワーク 

２ 会場 姫路市地場産業センター601 会議室（姫路市南駅前町 123） 

３ 主催 兵庫県 

４ 運営 NPO 法人兵庫セルプセンター 

５ 対象者 管理者・サービス管理責任者・管理者候補・リーダー候補・支援員等 

６ 参加費  無料 

７ 定員   40 名 

８ プログラム 

（１）行政説明 

兵庫県の工賃向上施策について 

（２）工賃向上研修 

「工賃向上に必要な視点と、多様でユニークな支援のあり方」 

Ｋプランニング 代表 戸原⼀男 氏 

（３）質疑応答 

（４）グループワーク 

９ 申込方法 下記 URL または右記の QR コードよりお申込み 

ください。 

https://forms.gle/jYSyFchmyAHa4hQs9 
10 申込締切 令和 8 年 3 月 6 日（金）まで 

  ・申込多数の場合、締切を待たずに申込受付を終了させていただく場合がございます。 

・申込多数の場合、就労継続支援 B 型事業所及び中播磨圏域の事業所を優先的に受講決定 

させていただく場合がございます。 

11 お問い合わせ先 

NPO 法人兵庫セルプセンター 

651-0062 神戸市中央区坂⼝通 2-1-1 兵庫県福祉センター6 階 

TEL：078-414-7311   FAX：078-414-7312 

Mail：contact@hyogo-selp.jp 
   

  

 


